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SKOLSKI LIST
TO! IZLAZI DVA
PUTA GODISNJE

OD 1993.
GODINE

Pogled s balkona Ugenickog doma ™
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SREDNJA SKOLA BOL, BOL NA BRACU

SJAJNA POVEZANOST

- STRUKE | POTREBA

LOKALNOGA

- GOSPODARSTVA

UCENICIMA JE OSIGURANA
PRAKTICNA NASTAVA, ZAPOSLENJE
| SMJESTAJ TIJEKOM SKOLOVANJA
U LJETNIM MJESECIMA. TAKODER IM
SE NUDI STALAN POSAO | SMJESTAJ
NAKON ZAVRSENOG OBRAZOVANJA,
§TO JE IZNIMNO VAZNO, JER
SE NADAMO DA CE BAREM DIO
TE DJECE SVOJU BUDUCNOST
IZGRADITI NA NASEM OTOKU

RAVNATELJICA SANI BODLOVIC

/ / / / / / NAPISAG Marijan Simeg

rednja $kola Bol nalazi se na zapadnom dijelu
Bola na otoku Bracu, u idilicnom okruzju
maslina i mediteranskog bilja, u blizini mora,
odmah iznad Setnice koja vodi do poznate
plaZe Zlatni rat. Skolu trenutaéno pohada 137 ucenika
u opéoj gimnaziji te programima za zanimanja kuhar,
konobar i turisticko-hotelijerski komercijalist. Njih 53
smjedteno je u Uéeni¢kom domu koji se nalazi u sklopu
$kole, a djevojke i mladi¢i dolaze iz 15 Zupanija, §to
pridonosi kvalitetnijem pristupu odgoju i obrazovanju
uz uvazavanje razlicitosti.
~ Velika nam je prednost rad samo u jutarnjoj smje-
ni. S obzirom na to da imamo razredne odjele s manjim
brojem ucenika, u nasoj se koli oduvijek njegovao in-
dividualizirani pristup. Kurikularna reforma potaknula
je nastavnike da ucenje i poucavanje jos vide usmjere
na uéenike kako bi ih se osposobilo za suvremeni Zivot,
svijet rada i nastavak obrazovanja. No, prilagodavanje
promjenama zahtijeva dodatan napor i vrijeme, pa tako
uz povratne informacije u¢enika, roditelja, poslodavaca

B100]

i dalje sami ucimo - rekla je za Skolske novine ravnai_e—,'
ljica $kole Sani Bodlovi¢. hag

IZAZOVI SVAKODNEVNICE Iho

B e
Poput gotovo svake $kole u Hrvatskoj, i Srednja $kola Bol
susrece se s brojnim izazovima u svakodnevnoj djelova* -
nju - izazovima i potesko¢ama poput smanjenja broja
udenika na otoku, teskoca u kadroviranju, osiguravanja
smjedtaja nastavnicima putnicima i nedostatnih sredstava.

Medutim, otvaranjem u¢enickog doma i uvodenjem
novih obrazovnih programa za zanimanje kuhar i ko-
nobar prije tri godine osigurana je potrebna stabilnost
$kole u maloj sredini. Uspjeli su prije svega zadovoljiti
potrebe lokalne i regionalne zajednice za stru¢nom i
mladom radnom snagom, neophodnom za gospodar-
ski rast i razvoj. : ,

— Imamo novi $kolski praktikum, novoopremljen
informaticki kabinet, bezi¢ni internet dostupan je u ci-
jeloj 8koli, sve ucionice imaju projektore i racunala, svi
nastavnici imaju prijenosna racunala, a ucenici tablete.



20 Skolske novine

Broj zaposlenih: 44
. Broj mentora: 1
Sportska dvorana:ne

Broj srrijena: jedna

OSOBNA KARTA SKOLE

Broj ucenika: 127

Ponos skole: humanitarni i
Erasmus+ projekti

Ideja vodilja Skole: Skolu uciniti
drugim roditeljskim domom,
kod ucenika razvijati osjecaj za

_individuaino i zajednicko, uz

obostrano uvazavanje i toleranciju

Takoder imamo knjiZnicu s bogatim fondom
knjiga. No, ono na ¢emu moramo dodatno
poraditi jo$ su uvijek materijalni uvjeti. Svake
godine ulazemo mnogo novca u uredenje
prostora i opremu, no to ide dosta sporo zbog
nedostatka sredstava, premda smo poduzet-
na $kola koja ostvaruje vlastite prihode. U
planu nam je sanacija i opremanje jo$ jednoga
kabineta za kuharstvo i posluZivanje, opre-
manje prirodoslovnoga kabineta, opremanje
ucionica novim namjestajem te interaktivnim
plocama - otkriva Bodlovié.

Skola je uklju¢ena u razne projekte (umjet-
nicke, kulinarske, sportske, kreativne, huma-
nitarne), a medu njima je i razmjena ucenika.
Uz projekte Erasmus-+ i €Twining ukljuceni
smo i u druge projekte uz podriku Ministar-
stva kulture, Centra izvrsnosti SDZ-a te lokal-
ne zajednice. Posebno su ponosni na projekt
vezan za mediteransku prehranu ,,Divlji pijat’,
u kojem su sudjelovali uéenici svih usmjere-
nja, a koji je rezultirao istoimenom kuhari-
com, knjigom koja je rasprodana po cijelome
Jadranu, radi povezivanja kulturne bastine s
turizmom, od kojeg cijeli Bra¢ zapravo Zivi.

Ucenici i njihovi nastavnici redovito sudje-
luju na natjecanjima, smotrama, domijadi,
gastronomskim dogadajima, organiziraju se
umjetnicki nastupi talentiranih ucenika u
gkoli i izvan nje.

- Sve ove aktivnosti provodimo u svrhu
razvoja i unaprjedivanja znanja, ali i razvija-
nja pozitivnog stava prema kulturnoj bastini,
poticanja ekoloske svijesti, razvijanja kvalitet-
nog odnosa prema zdravim stilovima Zivota te

pobolj$anja odnosa izmedu ucenika i njihovih
nastavnika.

KLJUCAN DIONIK
LOKALNE ZAJEDNICE

Rezultat takvoga pozitivnog odnosa i
promisljanja procesa odgoja i obrazovanja
brojne su humanitarne akcije kao i krea-
tivne humanitarne radionice. Cesto $kola
suraduje s Centrom za kulturu Opéine
Bol koji promice bolski kulturni i drus-
tveni Zivot s brojnim ekoloskim i eduka-
tivnim aktivnostima te tradicionalnim
manifestacijama.

Srednja $kola Bol dugi niz godina sudjeluje
i u zimskom bolskom karnevalu te boZi¢nim

humanitarnim radionicama na kojima nastav-.

nici ¢esto sudjeluju kao kreativni voditelji, ali
i motivatori te sudionici prodajnoga huma-
nitarnog dijela boZi¢nih i ostalih godi$njih
humanitarnih aktivnosti.

Svake se godine u lipnju opradtaju s ucenici-
ma zavr$nih razreda na poseban nacin. Zavr$-
na se svecanost odrzava u kongresnoj dvorani
hotela Elaphusa uz prisutnost njihovih obite-
lji. U prigodnom programu prije maturalnog
plesa najbolji uéenici niZih razreda dobiju
zasluZene nagrade i pohvale, a maturanti svoje
zavréne svjedodZbe. Najboljim se ucenicima
zavr$nih razreda takoder dodjeljuje godignja
nagrada ,,Summacum laude”, a nagraduju se i
najbolji nastavnici.

Profesorica hrvatskog jezika Ljubica Kusa-
novi¢ predaje Poslovno dopisivanje i iza nje
je 28 godina radnog staza. Cijelo to vrijeme

Motiviraju me
sami ucenici,

gelja da ih

nesto naucim,

ne samo iz

svog predmela,
vec ponajprije

da jednog
dana budu

odgovorni i
posteni mladi
liudi, koji ce
- biti ponos
naseg mjesta,
naseg otoka

Petra Kokeza,
profesorica
Zeografije
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s djecom ureduje $kolski list TO! i dosad su
uspjeli tiskati ¢ak 54 broja. Da bi na ucenike
prenijela ljubav prema jeziku, svake se godine
u $koli obiljezava Europski dan jezika.

- Citamo poeziju na razliéitim jezicima, a
bududi da posljednjih godina imamo ucenike
iz razlicitih dijelova Hrvatske ¢ujemo i pjesme
na dijalektima, kajkavskom i ¢akavskom. Ve¢
niz godina obiljeZavamo i Mjesec hrvatske
knjige. Primjerice, 2018. godine skupili smo
dio bastine rodnih mjesta nasih ucenika i
napravili takozvani libar s temom Ba$ bastina
— (U)¢itaj nasljede!. Sljedece smo godine
skupljali nonine price...

Svake godine poneki ucenik profesori-
ce Kusanovi¢ bude pozvan i na Zupanijsko
natjecanje iz hrvatskog jezika, bili su jednom
na drZavnoj zavr$nici, dva puta na drzav-
nom Lidranu. Krajem prvog polugodista ove
$kolske godine KLA ,,Zivot” Braé raspisao je
natjecaj s temi ovisnosti medu brackim sred-
njoskolcima. Rad njezine ucenice proglasen je
najdojmljivijim. :

Profesorica Kusanovi¢ priznaje kako vise
voli nastavu uZivo nego online. Ali $to se
mora, mora se, dodaje:

~ Radost je biti u razredu. Nasi su razre-

- di malobrojni, poznajem svakog u¢enika.

Suradnja je dobra te mi se ¢ini da su i ucenici
zadovoljni na$om suradnjom. A i rezultati na
drzavnoj maturi su dobri. Ako ucenik osjeti
da profesor voli i Zivi svoj predmet, onda
nema straha... On ¢e odgovoriti na najbolji
mogudi nadin. Cini mi se da je to najbolja
moguca motivacija.

ERASMUS KAO DODATNA PRILIKA

‘DJECI IZ MALIH SREDINA

Geografiju predaje Petra Kokeza koja je ove
$kolske godine izabrana i nagradena medu
504 najbolja ucitelja u Republici Hrvatskoj.
Nije se nadala, kaZe, da ¢e biti izabrana, ali se
time vrlo ponosi. Zasto? Jer je vec od svoga
petog razreda osnovne $kole znala da ¢e biti
profesorica geografije i povijesti. To je oduvi-
jek bio njen poziv: :

— Volim raditi s djecom i mladima, iako to
iz godine u godinu postaje sve teze. Uceni-
ci su sve manje motivirani, sve im je teZe
raditi, a sve im je dostupno kao na dlanu.
Motiviraju me sami ucenici, Zelja da ih nesto
naudim, ne samo iz svog predmeta, ve¢
ponajprije da jednog dana budu odgovorni i
posteni mladi ljudi, koji ¢e biti ponos naseg
mjesta, naeg otoka. Veliku sam motivaciju
pronaéla i u projektima Erasmus+, u mogué-
nostima koje oni pruZaju nasim ucenicima,
ali i nama profesorima - saznajemo od
profesorice Kokeze.

Uza sve nastavne aktivnosti, koordinatorica
je Sest aktivnih projekata Erasmus+ koje vodi
s kolegicom Rovenom Trivanovié¢. U Erasmus
se zaljubila, dodaje, odmah na prvom puto-
vanju i znala je kako je to ono $to treba maloj
8koli i u¢enicima koji na otoku nemaju toliko
moguénosti kao djeca u gradu.

SVAKOG UCENIKA ZNAMO POIMENCE
[TOJE KLJUC USPJEHA

rije 15-ak godina bila sam uéenica ove $kole, gdje sam

trenutaéno profesorica psihologije i stru¢na suradnica
psihologinja. S aspekta ucenice mogu svjedociti o posebnoj po-
vezanosti i sinergiji kolektiva profesora i njihova odnosa prema
uc¢enicima. Sad, kao djelatnica, nastavljam naslijedenu kulturu

odnosa prema kolegama i ucenicima.

Kvaliteta odgoja i obrazovanja Srednje Skole Bol o¢ituje se u
predanom radu svih djelatnika skole, od ¢istacica, domara, pro-
fesora, odgajatelja pa do tajniStva i same ravnateljice. Svakog
ucenika zna se po imenu, potic¢e se individualni razvoj talenata.

Unatoé malom broju uéenika, sjednice namtraju satima, ra-
spravljamo o ponasanju ucenika, kontinuirano pratimo napredak

i nagradujemo ih, reagiramo na promjene ucenika. Kao rezultat
dobivamo uspjesne buduce studente, radnike, zadovoljne rodite-
lje i na kraju zadovoljne profesore.

NepoZeljna ponasanja u¢enika zapravo su malobrojna. RjeSa-
vamo ih komunikacijom s djecom i pedagoskim mjerama, uvijek

u suradniji s roditeljima koje pohvaljujemo za njihov odnos prema

nama kao i za odgojenost njihove djece.

S obzirom da nam djeca koja borave u u¢enickom domu dola-
ze iz razlicitih dijelova Hrvatske i razlicitih mikrosredina, paznju
usmjeravamo na medusobnu toleranciju i poStivanje razli¢itosti
te otvorenu komunikaciju.

Sretna sam $to sam dio ove price.




BROJ 9-10 « ZAGREB 16. OZUJKA 2021.

— Prekrasno je gledati nase ucenike kako
se mijenjaju nakon odlaska na mobilnosti u
stranu drZavu. Postaju otvoreniji, empaticniji,
ozbiljniji i motiviraniji- :

A da su u svemu tome uspje$ni dokazuje i
podatak kako su ove godine dobili cetiri nova
projekta. To su: ,,Grow Healthy! Let’s Create a
Wellbeing Cocktail!” (projekt koji su napisale
prof. Trivanovi¢ i prof. Kokeza, ali je predan u
Portugalu), zatim ,,Bringing life skills into the
classroom’; zatim ,,Tourism and sustainability in
European coastal areas” i naposljetku ,,Sharing
memorable adventures and rich traditions”.

Sama Rovena Trivanovi¢, profesorica engle-
skog, istice kako su najveci uspjeh njezina rada
ucenicki rezultati na drZavnoj maturi od pocet-
ka njezina provodenja. Divno je vidjeti, dodaje,
i u¢enike sudionike projekata Erasmus+ kako
se razvijaju na svim poljima i silno u ponosni
kad predstavljaju svoju zemlju i $kolu na aktiv-
nostima u¢enja, poucavanja i obucavanja.

- Sto se tice motivacije u¢enika opéenito,
nastojim im praksom pokazati koje im sve
obzore poznavanje jezika moZe progiriti,
nastojim da primjenjuju nastavno gradivo,
$to znaci da pozornost u radu i ocjenjiva-
nju stavljam na razumijevanje, kreativnost i
zaklju¢ivanje. Online nastava puna je izazova,

~ Svjetski dan §aremh éara
W RN ﬂ

od tehni¢kih poteskoca, ¢injenice da veliki dio
ucenika prepisuje od kolega ili s interneta do
velike potro$nje vremena kako bi se pregledao
zadatak svakog uéenika, upozorilo na dijelove
koje treba popraviti, sastavljanje provjera koje
¢e donekle simulirati situaciju kao da se test
piSe uZivo u razredu - kazala je Trivanovic.

UPIS UCENIKA U DEFICITARNA
ZANIMANJA

U budu¢nosti kolstva, jos je pripomenula
nas$a sugovornica, voljela bi vidjeti promjene
koje ¢e se zrcaliti u zadovoljnim nastavnicima
iuéenicima koji ¢e zajedno kreirati nastavni
proces na nacin da ée uéenici biti sve samo-
stalniji u svakodnevnom radu i istrazivanju, a
nastavnici okvir koji ¢e podrzavati i usmjera-
vati u¢enike do cilja.

A da i buducnost kole bude sigurna i lijepa,
jamd¢i opredjeljenje odnosno osiguravanje upisa
ucenika u deficitarna ugostiteljska zanimanja,
$to je iznimno dobro prihvaceno od ucenika i
roditelja, rekla nam je ravnateljica $kole.

— Svi u¢enici koji se upidu u zanimanja
kuhar i konobar imaju besplatan smjestaj i
prehranu u naem uéenic¢kom domu, jer Zu- -
panija i Op¢ina Bol sufinanciraju njihove tros-

kove te osiguravaju tablete za sve prvase. Nasa

ADA SEFERAGIC, PROFESORICA BIOLOGIJE | KEMIJE

KAKO JE KUHARICA
,DIVJI PIJAT” POSTALA
GASTRONOMSKI HIT

S8 Bol radim vise od tri desetljeéa. Moj odnos s uéenicima vrlo je

prisan, ali se uzajamno postujemo i svatko zna svoje obveze. Sto se
ti¢e motivacije u¢enika, ne postoji metoda koje se moZe primijeniti u svim
situacijama. Najvaznije je da im na nastavi nije dosadno.

Cesto provodimo obrnutu uéionicu, miniprojekie, terensku nastavu aoni
takoder predlazu metode koje su im zanimljive. Prakti¢ne radove i terenske
radionice ucenici su vrlo uspjesno odradili ¢ak i na daljinu. Dio nastave radim
izvan ucionice.

Ucenici vole iziéi iz u¢ionice pa makar to bilo u maslinik ili na plazu ispred
Skole. Na primijer, u obliznjoj vinariji mogu vidjeti cijeli proces proizvodnje
vina, od primanja grozda u podrum do prodaje te sam vrlo zadovoljna posti-
gnutim ishodima uéenja na takav nagin.

Ucenici iz mojih podruéja imaju dobar uspjeh na drzavnoj maturi, a i na
fakultetima su vrlo uspjesni. Najvedi su uspjeh postignut s uéenicima u za-
dnje vrijeme rezultati projekta ,Divlji pijat®, odnosno uspjeh istoimene knjige
na medunarodnoj razini. Rije¢ je o knjizi u kojoj se govori o hrani u kontekstu
kulture i bastine otoka Braca kao vazne amblematske zajedmce predstavni-
ce Mediterana. fi1

Na natjecanju Gourmand World Cookbook Awards knjlga jeu Hrvatsk01
pobijedila u dvjema kategorijama te se tako kvalificirala na natjecanje za
najbolju kuharicu u svijetu 2020. s pobjednicima iz drugih zemalja u istoj
kategoriji. Na natjecanju je sudjelovalo ukupno 225 zemalja.

Na spomenutom natjecanju knjiga je osvojila tre¢e mjesto u svijetu u jednoj
od kategorija. Nakon ovoga knjiga ima pravo na certifikat Best in the World.

' Vinarija - nastava izvan ucionice |

Op¢ina svim prvaima Bracanima osigurava i
jednokratnu novéanu pomoc¢. Ucenicima pak
u programu za zanimanja kuhar i konobar
stipendije osiguravaju hotelska dru$tva Bre-
tanide Resort d. 0. 0. te Sunce Hoteli d. d.
Utenicima je osigurana prakti¢na nastava,
zaposlenje i smjestaj tijekom 8kolovanja u
ljetnim mjesecima. Takoder im se nudi stalan
posao i smjestaj nakon zavrSenog obrazova-
nja, $to je iznimno vazno jer se nadamo da ¢e
barem dio te djece svoju buducénost izgraditi
na nasem otoku - zaklju¢uje ravnateljica Sani
Bodlovi¢, otkrivajudi ujedno tajnu uspjeha te
neizravan savjet svim hrvatskim strukovnim
$kolama, naro¢ito u manjim mjestima, koje i
dalje muku muce sa sve manjim brojem daka.
Srednja $kola Bol zna gdje ,,$kripi” i to je
dobro podmazala. ‘



